Mitteilung an die Medien

Flihrende Arbeitgeberin

Die TIROLER VERSICHERUNG ist Leading employer 2022 und gehort damit
zum besten ersten Prozent der dsterreichischen Arbeitgeber.

Arbeitgebersiegel gibt es einige — die Auszeichnung als Leading employer ist jedoch eine
besondere. Denn Leading employers ist ein unabhangiges Bewertungsinstitut, das frei
recherchiert. Leading employers sammelte 700.000 Daten von 40.000 Unternehmen in
samtlichen Branchen und Regionen und fiihrte damit die umfassendste Studie ganzheitlicher
Arbeitgeberqualitaten in Osterreich durch.

Die nachhaltige Personalpolitik der TIROLER VERSICHERUNG hat uberzeugt — unter
anderem mit den vielen Angeboten flr Mitarbeiter*innen, der hohen Mitarbeiterzufriedenheit,
dem Gesundheitsmanagement und dem Image.

,Seit Jahren setzen wir verstarkt MalRnahmen, um unseren Mitarbeiter*innen ein
chancengerechtes und gesundes Arbeitsumfeld zu bieten®, so Jane Platter, Leiterin des
Personalmarketings der TIROLER VERSICHERUNG. ,Dabei scheuen wir uns auch nicht,
unkonventionelle Malinahmen zu ergreifen. Diese Auszeichnung bestatigt uns darin,
unseren Weg konsequent weiterzugehen.*

Bild: Mag. Martin Aul3erer, Leiter Personalmanagement der TIROLER VERSICHERUNG,
und Jane Platter, Leiterin Personalmarketing (v. I.).
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